	Департамент/Отдел,

принимающий на практику
	
	Должность практиканта
	


Заполняет сотрудник отдела персонала

АНКЕТА для студентов
Для рассмотрения Вашей кандидатуры на вакантную должность предлагаем Вам заполнить анкету.

Компания оставляет за собой право проверить достоверность сведений, изложенных в анкете.

	Ф.И.О.
	

	
	

	Дата рождения (дд. мм. гггг.)
	

	Место рождения
	

	Адрес прописки
	

	Адрес проживания
	

	Гражданство
	

	Семейное положение
	

	Дети 

Дата рождения 

	Паспорт: №__________________ личный номер  _______________________
Кем и когда выдан   

	Водительские права     Да  
     Нет  


	Автомобиль                    Да  
     Нет  

	Марка

	Опыт вождения (лет)


Координаты для связи:
	Домашний 
	
	                E-mail
	

	Мобильный 
	
	
	


перечислите направления деятельности, которые для вас предпочтительны:

	

	

	


Ваше образование:

	Учебное заведение
	

	Факультет
	

	Период обучения
	
               /
	Форма обучения 
	

	Специальность
	

	Специализация
	

	Квалификация
	
	Средний балл
	


Предполагается ли у Вас обязательное распределение после окончания вуза? 

Да  

                                               Нет  

Период практики
	Вид практики
	Сроки 

	Производственная
	

	Преддипломная
	


Дополнительное образование:

(курсы, семинары, тренинги, стажировки).

	

	


Знания, приобретенные самостоятельно:

	

	


Основные предметы по профилю, изучаемые в ВУЗе:

	Предмет
	Количество часов
	Балл по экзамену

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Темы курсовых проектов, выполняемых в процессе обучения в ВУЗе:
	

	

	

	


Тема дипломного проекта:
	

	


Владение иностранным языком:
                         Знание ПК:

	Язык
	степень владения
(отлично, хорошо, удовл.)
	
	Прикладные

программы
	степень владения
(отлично, хорошо, удовл.)

	
	устный
	
	
	MS Word
	

	
	письменный
	
	
	MS Excel
	

	
	спец. лексика
	
	
	MS Access
	

	
	устный
	
	
	Pro Engineer
	

	
	письменный
	
	
	AutoCAD
	

	
	спец. лексика
	
	
	1C:
	


Мы будем признательны Вам, если Вы ответите на вопросы:
1. Нравится ли Вам учеба в Вашем ВУЗе? 
- Да

- Нет

- Если “Нет”, то укажите основные причины: ________________________________________________ 
2. Нравится ли Вам специальность, по которой Вы обучаетесь в ВУЗе?

- Да

- Нет

- Если “Нет”, то укажите основные причины: ________________________________________________
3. Собираетесь ли Вы в будущем работать по получаемой Вами специальности?

- Да

- Нет

- Если “Нет”, то укажите основные причины: ________________________________________________
4. Предполагаете ли Вы затруднения в трудоустройстве?

- Да

- Нет

- Если “Да”, то укажите основные причины затруднений: ______________________________________
5. На кого Вы рассчитываете в трудоустройстве?

- На собственные силы

- На родителей и родственников

- На друзей и знакомых

- На кадровые агентства

6. Имеется ли у Вас опыт трудовой деятельности сроком более 3 месяцев? Работаете ли Вы в настоящее время?

- Да

- Нет

- Если “Да”, то укажите:

Должность: _____________________________________________________________________________
Компания: _____________________________________________________________________________
Сфера деятельности______________________________________________________________________
7. Самопрезентация. Почему Группа компаний “АЛЮТЕХ” должна именно Вас взять на практику?
	

	

	

	


Пожалуйста, представьте себя. Опишите свой характер, свои сильные и слабые стороны. Расскажите о Ваших интересах и хобби или напишите любую другую информацию о себе, которую посчитаете нужной.
8. Что для Вас важно при выборе места работы? 

оцените предлагаемые критерии в порядке убывания                        от 10   (наиболее значимое) до   1   (наименее значимое) 

	Заработная плата
	
	Высокая интенсивность работы
	

	Перспектива должностного роста
	
	Сложность поставленных задач
	

	Известность фирмы
	
	Психологический климат
	

	Приобретение нового опыта и знаний
	
	Условия труда на рабочем месте
	

	Близость к дому
	
	Возможность проявить свои способности
	

	Другое:


9. Укажите качества, которые, по Вашему мнению, оказывают наиболее сильное влияние на профессиональный рост сотрудника? 
оцените предлагаемые критерии в порядке убывания                        от 10   (наиболее значимое) до   1   (наименее значимое)
	Работоспособность
	
	Умение рисковать
	

	Доброта
	
	Готовность к переменам
	

	Патриотизм
	
	Интеллигентность
	

	Внутренняя свобода, независимость
	
	Предприимчивость, энергичность
	

	Умение работать в коллективе
	
	Справедливость
	

	Способность идти на компромисс
	
	Способность добиваться цели
	

	Ответственность
	
	Другое:
	


10. Из каких источников Вы узнали о Группе компаний “Алютех”

- От родственников

- От друзей и знакомых

- В ВУЗЕ

- Из Интернет

- Из других источников: _________________________________________________________________________ 
11. Какие сайты в сети Интернет наиболее популярны в молодежной среде?:

______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
Общая информация
	Ваша семья
	Супруг(а)
	Отец
	Мать
	Братья, сестры

	Ф.И.О.
	
	
	
	

	Образование
	
	
	
	

	Профессия
	
	
	
	

	Место работы
	
	
	
	

	Должность
	
	
	
	


	Отношение к воинской службе:      Военнообязанный (     Невоеннообязанный (
Служба в армии:                                 Служил (                       Не служил ( ______________________
                                                                                                                                             (укажите причину)


	Привлечения к административной или уголовной ответственности:

Да ( (указать статью)______________________              Нет (
Находился под следствием        Да 
                             Нет 



	Вы курите?                                    Да  

	Нет  



                                                                                 Дата заполнения  “____“ ______________20___г.
Фото








